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PROGRAMA DE CAPACITACION
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CIUDAD HIDALGO
PROCESO Y/O AREA: DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PERIODO: 2020

No Nombre de los Objetivo del curso | Objetivo del Periodo de Lugar No de Instructor(a) Dirigido a: Observaciones
Cursos y/o formacién o PIID con el Realizacién horas x
entrenamiento que ésta curso
relacionado o
Indicador
1 Actualizacién Fiscal 2020 Conocer las 6.1 21/01/2019 Morelia 6 Grupo Editorial Subdirector de
modificaciones en Hess Admobén., jefes de
materia fiscal. departamentos de
Recursos
Humanos,
Contabilidad y
Planeacién
2 | Sistemas de Clasificacién Conocery 6.1 Enero de 2020 Morelia 20 C.P. Laura Personal del Centro
comprender los Cervantes de Informacién
diferentes sistemas Sanchez
de clasificacion
universal existentes y
elegir el mas
apropiado para el
Centro de
Informacién del
ITSCH.
3 Electrénica Basica Fortalecer las 6.1 Enero de 2020 ITSCH 15 Tec. Victor Personal de
habilidades en el Manuel Morales Laboratorios de
diagnéstico y Saucedo Coémputo y
reparacion de los Laboratorista de
equipos de cémputo. Electrénica
4 Manejo de las Contar con las 6:1 23y 24 de ITSCH 16 Psic. Everardo Personal
Emociones herramientas enero de 2020 Gutiérrez Valencia Administrativo
necesarias para y Psic. Laura
controlar los Patricia Garcia
sentimientos Garcia

negativos en el
ambito laboral y
familiar.

ITSCH

Febrero 2018




ITSCH INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CIUDAD HIDALGO

No Nombre de los Objetivo del curso | Obijetivo del Periodo de Lugar No de Instructor(a) Dirigido a: Observaciones
Cursos yl/o formacion o PIID con el Realizacion horas x
entrenamiento que ésta curso
relacionado o
Indicador
5 Instrumentacién de Conocer el manejo de 6.1 Febrero- junio ITSCH 30 D.C. Luis Alberto Personal de
Laboratorio equipo especializado de 2020 Madrigal Pérez Laboratorio de
de laboratorio de Bioquimica
quimica
6 Terminologia de la Identificar y conocer 6.1 Febrero-mayo ITSCH 10 Instituto Ciudad Personal
Norma Mexicana de los conceptos basicos de 2020 Hidalguense de la Administrativo
Igualdad Laboral y no de la igualdad laboral Mujer
Discriminacion y la no
discriminacién.
7 | Formatos Administrativos Llenar de forma 6.1 Abril-junio de ITSCH 10 Tec. Alejandra Personal
correcta los formatos 2020 Gutiérrez Administrativo de
de las diferentes Bolafios, Tec. Oficina
administrativas del Maria Elena
ITSCH Patifio Martinez,
C.P. Vianeth
Camacho Garcia
y Lic. Julio César
Solis Parra
8 Mejora Regulatoria II Continuar con la 6.1 Junio de 2020 ITSCH 8 DR. Rafael Lara Personal Directivo
actualizacion en las Hernandez
disposiciones
establecidas para la
mejora de las
Instituciones
gubernamentales.
9 Resolucién de Conflictos Contar con las 6.1 6y7de ITSCH 16 Lic. Tzitziqui Personal
habilidades agosto de v \\ Noyrette Pefia Administrativo
necesarias para 2020 / 4 Belmonte
resolver conflictos de %
forma asertiva.
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No Nombre de los Objetivo del curso | Objetivo del Periodo de Lugar No de Instructor(a) Dirigido a: Observaciones
Cursos ylo formacién o PIID con el Realizacion : horas x
entrenamiento que ésta curso
relacionado o
Indicador
10 Férmulas de Excel Conocer y poder aplicar 6.1 Agosto- ITSCH 15 Ing. Eric Escobar Personal
en el ambito laboral las noviembre de Mendoza Administrativo
formulas basicas de 2020
excel.
11 Operacién de Equipos Aprender a utilizar los 6.1 Agosto- ITSCH 20 D.C. Manuel Laboratorista de
Mecanicos equipos con los que noviembre de Alejandro Valdés Mecatrénica
cuenta el laboratorio de 2020 Madrigal
de Mecatrénica.
12 Computacién Basica V Continuar con la 6.1 Agosto- ITSCH 15 Ing. Oscar Personal de
capacitacion en el noviembre de Giovani Higuera Intendencia y
manejo de equipos 2020 Castafieda Vigilancia
de cémputo.
13 Elaboracién PIID del Elaborar el Programa 6.2 Septiembre de ITSCH 8 Dr. Rafael Lara Personal Directivo
ITSCH Institucional de 2020 Hernandez
Innovacion y
Desarrollo del ITSCH.
hy \
Elaboré Lic. Julio César Solis Parra ; ~ Jefe del Departamento de 16 de diciembre de 2019.
~\\|| Recursos Humanos
Aprob6 C.P. Alejandro Sanchez Sanchez ;// Q Subdirector de Administraciony | 19 de diciembre de 2019.
inanzas
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